
ACTUALITÉ

1. business.un.org : Nouveau moteur de recherche pour les partenariats entre les Nations Unies 
et les entreprises et pour le développement des initiatives de soutien

2. 859 entreprises supprimées de la liste des participants, faute de communication sur leurs 
progrès

3. Le  Pacte  mondial  et  BSR  lancent  un  projet  sur  le  développement  durable  de  la  chaîne 
logistique

4. Interruptions temporaires du site Internet du Pacte mondial
5. Rappel : Mise à jour de la procédure de dépôt des communications sur le progrès
6. État de la participation : nouveaux signataires, communications sur le progrès et suppressions

OPPORTUNITÉS D’ENGAGEMENT

1. Demande d'exemples :
• Développement durable dans la gestion de la chaîne logistique
• Efforts des entreprises pour le respect et le soutien des droits de l'enfant

2. D’autres opportunités : « Caring for Climate », lutte contre la corruption dans la chaîne 
logistique, vidéo du Pacte mondial et de l'AIB pour les juristes d'entreprise, etc.

RESSOURCES PRÉSENTÉES

1. Supplément spécial sur les droits de l'homme dans les entreprises : actualité, engagement, 
ressources, événements

ÉVÉNEMENTS

1. Sommet 2010 des dirigeants participant au Pacte mondial des Nations Unies (les 24 et 25 
juin, à New York) – SUR INVITATION UNIQUEMENT

2. Investissement et pratiques commerciales responsables dans les pays souffrant d'un conflit 
(les 1er et 2 mars, à Khartoum) – ÉVÉNEMENT OUVERT

3. Forum des solutions financières innovantes pour le développement (les 4 et 5 mars, à Paris) – 
ÉVÉNEMENT OUVERT

4. « Equality Means Business » (le 9 mars, à New York) – DISPONIBILITÉ RÉDUITE
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5. Conclave régional du Pacte mondial  en Asie-Pacifique (les 16 et 17 mars, à New Delhi) – 
ÉVÉNEMENT OUVERT

6. Sommets virtuels sur le développement durable : Les TIC intelligentes (les 30 mars et 1er 

avril, en ligne) – ÉVÉNEMENT OUVERT
7. Seconde  réunion des  signataires  de  l'initiative  « Caring  for  Climate »  (les  7  et  8  avril,  à 

Genève) – SUR INVITATION UNIQUEMENT

* * * * * * * * * * * * * * * *

ACTUALITÉ

1. business.un.org   :  Nouveau  moteur  de  recherche  pour  les  partenariats  entre  les 
Nations Unies et les entreprises et pour le développement des initiatives de soutien
Lancé en janvier  dernier,  ce  portail  du  partenariat  entre  Nations  Unies  et  les  entreprises 
fournit un point de rassemblement entre les capacités et les ressources du secteur privé, et 
les besoins des Nations Unies. Sur business.un.org, les entreprises qui souhaitent contribuer 
au travail des Nations Unies peuvent consulter les besoins en termes d'aide humanitaire et les 
opportunités de partenariats, ou simplement proposer des idées de coopération. À partir des 
caractéristiques  communes,  le  site  met  en  évidence  les  correspondances  possibles. 
business.un.org est un effort commun de plus de 20 organismes des Nations Unies, coordonné 
par  le  Pacte  mondial  des  Nations  Unies  et  par  le  Bureau  de  la  coordination  des  affaires 
humanitaires. Plus (en anglais). 

Suite  à  la  catastrophe naturelle  survenue en Haïti,  de  nombreuses entreprises du monde 
entier ont soutenu les efforts des Nations Unies par le biais du site business.un.org, en offrant 
de l'argent ou en faisant des dons en nature, notamment du matériel médical, un soutien 
logistique, de la nourriture et de l'eau, des abris et des équipements de communication. 

Pour en savoir plus, pour rechercher des opportunités de partenariat ou pour soutenir Haïti,  
rendez-vous sur business.un.org.

2. 859 entreprises supprimées de la liste des participants, faute de communication sur 
leurs progrès
Entre le 1er octobre 2009 et le 1er janvier 2010, 859 entreprises ont été supprimées de la liste 
des participants au Pacte mondial car elles n'ont pas respecté leur obligation de remettre un 
rapport annuel. Au total,  1 840 entreprises ont déjà été supprimées de la liste pour cette 
raison. Mais malgré cela, le Pacte mondial continue de s'agrandir rapidement. En janvier, 127 
entreprises ont rejoint l'initiative, ce qui porte le nombre total de participants à 5 300, pour 
plus de 135 pays. Plus (en anglais).

3. Le Pacte mondial et BSR lancent un projet sur le développement durable de la chaîne 
logistique
Un projet commun avec BSR (Business for  Social  Responsibility),  visant à développer des 
guides stratégiques à l'attention des entreprises pour l'application des 10 principes dans les 
programmes et  les  opérations  concernant  la  chaîne  logistique,  est  en cours.  Ce travail  a 
démarré officiellement lors de la première réunion du nouveau groupe consultatif  du Pacte 
mondial sur le développement durable de la chaîne logistique (à Oslo, les 26 et 27 janvier). 
Trois  ressources  (qui  paraîtront  en  juin  prochain,  lors  du  Sommet  2010  des  dirigeants 
participant  au Pacte  mondial  des Nations Unies)  sont en cours  de rédaction,  à partir  des 
observations et des informations du groupe. Plus (en anglais). 

4. Interruptions temporaires du site Internet du Pacte mondial
En  janvier,  le  Pacte  mondial  a  lancé  une  nouvelle  infrastructure  informatique  en  vue 
d'améliorer les fonctions de son site Internet et de sa base de données. La transition vers le 
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nouveau  système  a  donné  lieu  à  des  dysfonctionnements  de  certaines  fonctions  du  site, 
notamment  concernant  le  dépôt  des  communications  sur  le  progrès  et  la  gestion  des 
participants. Depuis le 1er février, le dépôt des communications sur le progrès fonctionne à 
nouveau. Le Pacte mondial tente actuellement de restaurer les autres fonctions et les liens 
concernés  le  plus  rapidement  possible  et  présente  ses  excuses  pour  le  dérangement 
occasionné. 

5. Mise à jour de la procédure de dépôt des communications sur le progrès
Conformément à l'annonce du bulletin de janvier, à compter du 1er février 2010, pour déposer 
une communication sur le progrès sur le site du Pacte mondial, une entreprise doit répondre à 
des questions simples en rapport avec le contenu et le format de sa communication. Cette 
mise à jour de la procédure de dépôt des communications sur le progrès vise à faciliter les 
recherches des parties intéressées (par exemple, les investisseurs, les étudiants et la société 
civile)  concernant  le  contenu  des  communications  sur  le  progrès.  Elle  est  appliquée 
conformément à la dernière politique relative aux communications sur le progrès (avril 2009). 
Plus d'information sur les communications sur le progrès (en anglais). Lire la politique relative 
aux communications sur le progrès (en anglais).

6. État de la participation :  nouveaux signataires, communications sur le progrès et 
suppressions
En janvier,  127 entreprises et 57 parties prenantes autres que des entreprises ont rejoint le 
Pacte mondial. 
799 entreprises on été supprimées de la liste des participants, faute de communication sur 
leurs progrès*. Les plus grandes entreprises (en nombre d’employés) qui ont rejoint le Pacte 
mondial au cours du mois sont : Rosneft Oil Company JSC (Russie), AstraZeneca (Royaume-
Uni), le groupe NCC (Suède), Daiwa Securities Group Inc. (Japon), Thai Binh Holding & Shoes 
Manufacturing  Company  (Vietnam),  SSAB  AB  (publ.)  (Suède),  Suramericana  (Colombie), 
Delta Lloyd (Pays-Bas), A to Z Textile Mills Limited (Tanzanie, République-Unie de), et Marine 
Harvest ASA (Norvège).

*  Le  grand  nombre  de  suppressions  en  janvier  est  dû  à  un  ajustement  de  la  politique  
(annoncé dès avril 2009) entré en vigueur le 1er janvier et qui a entraîné l'élimination des 
profils « inactifs » de la base de données du Pacte mondial. Désormais, les entreprises sont 
supprimées  de  la  liste  des  participants  lorsqu'elles  sont  signalées  comme  « non-
communicantes » depuis un an.

Totaux au 31 janvier :
• Entreprises participantes : 5 308
• Participants autres que des 

entreprises : 2 040

• Communications sur le progrès 
reçues : 7 021

• Entreprises supprimées de la liste 
des participants : 1 840

* * * * * * * * * * * * * * * *

OPPORTUNITÉS D’ENGAGEMENT

1. Demande d'exemples : 

Développement durable dans la gestion de la chaîne logistique
Les  participants  au  Pacte  mondial  sont  invités  à  nous  communiquer  de  brefs  exemples 
représentatifs  de  leurs  efforts  d'intégration  et  de  promotion  des  dix  principes  dans  leurs 
chaînes logistiques. Ils seront intégrés dans une prochaine publication. Ces exemples peuvent 
comprendre :  la  gestion  du  développement  durable  de  la  chaîne  logistique  en interne,  la 
conception  des  structures  de  gestion,  les  objectifs  et  incitations  mis  en  place,  les 
engagements communs avec les fournisseurs, le fait de choisir des fournisseurs qui respectent 
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les principes de développement durable, l'évaluation des performances des fournisseurs et de 
leurs capacités  de développement,  et la promotion de systèmes de gestion conformes au 
principe de développement durable.  Pour plus d'informations ou pour déposer un exemple,  
contactez Cecilie Hultmann (hultmann@un.org).

Efforts des entreprises pour le respect et le soutien des droits de l'enfant
Les participants au Pacte mondial sont invités à déposer des exemples de leurs efforts visant à 
respecter  et  à  soutenir  les  droits  de  l'enfant.  Ils  seront  intégrés  dans  une  prochaine 
publication. Ces exemples peuvent comprendre les efforts de l'entreprise pour : combattre le 
travail  des enfants, promouvoir la protection de l'enfance, garantir la sécurité des enfants, 
respecter les droits de l'enfant dans la publicité et le marketing, et soutenir les Objectifs de 
Développement du Millénaire relatifs aux enfants.  Pour plus d'informations ou pour déposer 
un exemple, contactez Lauren Gula (gulal@un.org).

2. D’autres opportunités :  « Caring for Climate », lutte contre la corruption dans la 
chaîne logistique, vidéo du Pacte mondial et de l'AIB pour les juristes d'entreprise, 
etc.
Une grande partie des opportunités d’engagement annoncées dans les précédents numéros du 
Bulletin sont toujours disponibles. Voir la liste complète des opportunités d'engagement.

* * * * * * * * * * * * * * * *
RESSOURCES PRÉSENTÉES

1. Supplément  spécial  sur  les  droits  de  l'homme  dans  les  entreprises :  actualité, 
engagement, ressources, événements Fournit une mise à jour thématique des actualités, 
des engagements, des ressources, et des événements récents du Pacte mondial concernant 
les entreprises et les droits de l'homme. Télécharger (en anglais).  

* * * * * * * * * * * * * * * *
ÉVÉNEMENTS

1. Sommet 2010 des dirigeants participant au Pacte mondial des Nations Unies (les 24 
et 25 juin, à New York) 
– SUR INVITATION UNIQUEMENT – Le sommet des dirigeants  rassemblera des dirigeants 
d'entreprises  et  d'organismes  de  la  société  civile,  ainsi  que  des  représentants  des 
gouvernements et des Nations Unies pour faire progresser le rôle du commerce responsable 
pour  mener  à  bien  la  transformation  nécessaire  vers  des  marchés  plus  durables  et  plus 
inclusifs.  Tous  les  trois  ans,  ce  sommet  permet  aux  participants  au  Pacte  mondial  de 
renouveler leur engagement en faveur de pratiques responsables, de partager les progrès 
réalisés et de définir l'orientation pour les années à venir. 

Pour  obtenir  des  informations  et  pour  vous  inscrire,  rendez-vous  sur  le  Site  Internet  du 
sommet des dirigeants ou envoyez-nous un message à LS2010@mci-group.com.

2. Investissement  et  pratiques  commerciales  responsables  dans  les  pays  souffrant 
d'un conflit (les 1er et 2 mars, à Khartoum)
– ÉVÉNEMENT OUVERT – Organisé par le Bureau du Pacte mondial des Nations Unies, par les 
PRI (Principes pour l'investissement responsable) et par le Réseau local du Pacte mondial au 
Soudan. L'événement rassemblera des entreprises, des investisseurs et des représentants de 
la société civile, du milieu universitaire, des Nations Unies et du gouvernement, pour trouver 
une définition commune des pratiques commerciales « responsables » dans le contexte du 
Soudan,  et  pour  définir  comment  le  secteur  privé  peut  contribuer  à  la  paix  et  au 
développement durable. Ordre du jour. 

Pour exprimer votre souhait de participer, contactez Melissa Powell (powell1@un.org).
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3. Forum des solutions financières innovantes pour le développement (les 4 et 5 mars, 
à Paris)
–  ÉVÉNEMENT  OUVERT  –  Organisé  par  l'Agence  Française  de  Développement  (AFD),  en 
coopération avec la Banque mondiale et la Fondation Bill et Melinda Gates, et sponsorisé par 
le  Pacte  mondial.  Cet  événement  mettra  en  avant  les  mécanismes  financiers  innovants 
permettant de répondre aux défis posés par le développement au niveau local, régional et 
mondial,  sur  des  questions  comme :  l'accès  au  financement  pour  les  PME,  les  produits 
d'assurance et la finance innovante favorisant la RSE dans les pays en développement.

Pour obtenir des informations et pour vous inscrire (gratuitement), rendez-vous sur le  site 
Internet de l'événement. 

4. « Equality Means Business » (le 9 mars, à New York)
– DISPONIBILITÉ RÉDUITE – Organisé par le Pacte mondial des Nations Unies et l'UNIFEM, cet 
événement multipartite lancera les principes relatifs à l'avancement des femmes : « Equality 
Means  Business ».  En  l'honneur  de  la  Journée  de  la  femme,  cette  réunion  explorera  la 
pertinence et l'application, en pratique, de ces principes au travail, sur le marché et dans la 
communauté. Ordre du jour. 

Pour exprimer votre souhait de participer, contactez Lauren Gula (gulal@un.org).

5. Conclave régional du Pacte mondial en Asie-Pacifique (les 15 et 17 mars, à New 
Delhi)
–  ÉVÉNEMENT  OUVERT  –  Organisé  par  le  Réseau  local  du  Pacte  mondial  en  Inde  en 
partenariat avec le Bureau du Pacte mondial  des Nations Unies. Les participants  au Pacte 
mondial de la région (ou ayant des filiales dans la région) sont invités à explorer le rôle du 
Pacte  mondial  dans  le  renforcement  des  pratiques  commerciales  responsables  en  Asie-
Pacifique. Tous les groupes de parties-prenantes sont encouragés à participer.

Pour obtenir des informations et pour vous inscrire (gratuitement), rendez-vous sur le  Site 
Internet de l'événement. 

6. Sommet virtuel sur le développement durable : Les TIC intelligentes (les 30 mars et 
1er avril, en ligne)
– ÉVÉNEMENT OUVERT – Poursuivant les débats de la conférence des Nations Unies sur le 
changement climatique (Copenhague, décembre 2009), ce sommet est le premier d'une série 
sur  les  technologies  de l'information  et  de la  communication  (TIC),  visant  à  contribuer  à 
atténuer les effets du changement climatique. 

Pour obtenir des informations et pour vous inscrire (gratuitement), rendez-vous sur le  Site 
Internet de l'événément ou contactez Anne Feldmann (afeldmann@g2events.com).

7. Seconde réunion des signataires de l'initiative « Caring for Climate » (les 7 et 8 
avril, à Genève)
– SIGNATAIRES « CARING FOR CLIMATE » UNIQUEMENT – Organisé par le Pacte mondial des 
Nations Unies, cet événement rassemblera les signataires de l'initiative « Caring for Climate » 
pour partager leurs pratiques en termes de gestion des risques et des opportunités, vis-à-vis 
du changement climatique, de la lutte contre la pauvreté et des problèmes mondiaux. Les 
participants  examineront  les  conséquences  de  la  conférence  des  Nations  Unies  sur  le 
changement climatique (COP15) pour les entreprises. 

Pour obtenir des informations et pour confirmer la participation d'un signataire de l'initiative  
« Caring for Climate », contactez Lila Karbassi (karbassi@un.org).
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Calendrier des événements 2010

Février 
Réunion du groupe de travail sur les droits de l'homme (9 février, en ligne)
Engager la philanthropie pour promouvoir l'égalité des sexes et la progression des femmes (le 22 
février, à New York)

Mars
Investissement et pratiques commerciales responsables dans les pays souffrant d'un conflit (les 
1er et 2 mars, à Khartoum)
Forum des solutions financières innovantes pour le développement (les 4 et 5 mars, à Paris)
« Equality Means Business » (le 9 mars, à New York)
Conclave régional du Pacte mondial en Asie-Pacifique 2010 (les 16 et 17 mars, à New Delhi)
Sommets virtuels sur le développement durable : Les TIC intelligentes (les 30 mars et 1er avril, en 
ligne)

Avril
Seconde réunion des signataires de l'initiative « Caring for Climate » (les 7 et 8 avril, à Genève)
Réunion sur les points focaux du secteur privé dans le système des Nations Unies (les 13 et 14 
avril, à Genève)
Séminaire du « CEO Water Mandate » : Eau et politique publique (les 15 et 16 avril, à New York)
B4E – Sommet mondial 2010 des entreprises pour l’environnement (les 22 et 23 avril, à Séoul)

Juin
VIIIe forum annuel des réseaux locaux (le 23 juin, à New York)
Sommet 2010 des dirigeants participant au Pacte mondial (les 24 et 25 juin, à New York)

Août
Table ronde des Réseaux locaux chinois, japonais et coréen du Pacte mondial (Date à déterminer, 
à Shanghai)
Exposition Universelle  de Shanghai  2010 : Exposition du Pacte mondial  des Nations Unies au 
Pavillon des Nations Unies (du 2 au 13 août, à Shanghai)

Septembre
Troisième  forum  des  Nations  Unies  sur  le  secteur  privé :  Objectifs  de  Développement  du 
Millénaire (Date à déterminer, à New York)

Consultez le Calendrier des événements sur notre site Internet pour en savoir plus sur les 
événements mentionnés.

* * * * * * * * * * * * * * * *

Lire le bulletin du Pacte mondial des Nations Unies en ligne :
www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin

Publié le 5 février 2010

6

http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/UNGC_bulletin
http://www.unglobalcompact.org/NewsAndEvents/upcoming_events_2010.html

